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Largo G. Marconi 06 - 92704008 & 06 — 92701025
(sportello di segreteria per la Scuola Primaria e Infanzia)

Prot. 0002384/U Aprilia, 14/03/2024

All’Albo on line

Al sito web - Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: Decreto di assegnazione incarico di esperto per attivita di animazione digitale all'interno della scuola,
consistenti in attivita di formazione del personale scolastico nell’ambito del progetto

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”- Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali - finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU

Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-8880
CUP: D14D22002850006
Titolo progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante « Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in
particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Aftuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico
e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioniy,

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, 1’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per [’efficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante « Misure
urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia
di politiche sociali e di crisi ucrainay;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma
5;
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VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei
Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 1’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle
politiche di coesione e della politica agricola comuney;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori
comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

VISTA lalinea di Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”-
Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali (Missione 4, Componente 1);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008,
avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUPY);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli
strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica ¢ procedurale relativa a ciascun progetto finanziato
nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi
previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse finanziarie
previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi
per scadenze semestrali di rendicontazioney;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione
finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178w,
VISTO L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che prevede il finanziamento di azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR;

VISTA la nota Ministero dell’Istruzione Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza prot. AOOGABMI n.91698
del 31/10/2022;

VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione e attuazione del Progetto “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 9210 del 19/12/2022 relativo al progetto PNRR in oggetto;

VISTA la delibera n.403 del Consiglio di Istituto del 12/02/2024 in cui ¢ stato approvato il programma annuale per I’esercizio
finanziario 2024;

VISTO il PTOF 2022-25;

VISTA la nota di autorizzazione per [D’attuazione del progetto prot. AOOGABMI.U.0024917 del 27/02/2023;
VISTO il Piano di formazione docenti nell’ambito del PTOF di Istituto 2022/2025;

VISTA la delibera n.366 del Consiglio di Istituto del 05/05/2023 relativa ai criteri e limiti per la selezione del personale
necessario all’attuazione dei progetti PNRR;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi di n. 1 esperto per attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti
in attivita di formazione del personale scolastico;

VISTO il decreto prot. 0001175/U del 13/02/2024 per I’avvio di una procedura di selezione rivolta a personale interno per il
conferimento di n. 1 incarico di esperto per attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di
formazione del personale scolastico;

VISTO I’Avviso di selezione prot. 0001176/U del 13/02/2024 rivolto al personale interno per il conferimento di n. 1 incarico di
esperto per attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di formazione del personale scolastico;
VISTO il Decreto Prot. 1435/U del 20/02/2024, con il quale il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per valutazione
delle candidature pervenute relativamente all’ Avviso di selezione prot. 0001176/U del 13/02/2024;

VISTO il Verbale Prot. 0001457/U del 20/02/2024 della Commissione per la valutazione delle candidature relative all’Avviso



S e ato o e P i ani
o . LA SCUOLA GaltUnione curopea  {y OHlisre el Hiine . WY Traliadomani
PER L'ITALIA DI DOMANI NexiGeneratian£L o dod AMorite T e

CONSIDERATA la graduatoria prot. 0001459/U pubblicata in data 20/02/2024

VISTA la dichiarazione resa dai candidati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di
incompatibilitd/inconvertibilita, o di conflitto di interessi;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati)

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1. L’assegnazione di n° 1 incarico individuale di esperto per attivita di animazione digitale all'interno della scuola,
consistenti in attivita di formazione del personale scolastico nell’ambito del progetto PNRR M4C112.1-2022-941-P-
8880 CUP D14D22002850006 alla prof.ssa Ferraro Marilena.

2. Per I’incarico € previsto un compenso in conformita a quanto stabilito dal D.I. 12/10/1995 n. 326. Il compenso ¢ fissato
nella quota massima di € 2.000,00 omnicomprensiva di oneri contributivi e fiscali per attivita finalizzate alla
realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone cosi articolato:

* 21 ore di attivita di formazione del personale scolastico da svolgersi in presenza/distanza nell’a.s. 2023/24
(compenso orario di 41,32 euro lordo dipendente/54,83 lordo stato);

* 20 ore di attivita di gestione della piattaforma Scuola Futura, coordinamento dei gruppi di lavoro, sportello di
supporto formativo sull’applicazione del digitale nella didattica (compenso orario di 25,82 euro lordo
dipendente/34,26 lordo stato).

11 corrispettivo economico sara in ogni caso rapportato, a consuntivo, al numero di ore effettivamente prestate al di fuori
dell’orario di servizio, cosi come debitamente attestate ¢ documentate, al termine delle attivita, da specifica relazione
finale e time sheet analitico delle prestazioni svolte. I compiti da svolgere sono quelli espressamente richiamati in
avviso.

3. Di procedere alla convocazione della prof.ssa Ferraro Marilena per la sottoscrizione delle lettere di incarico. L attivita
oggetto dell’incarico decorrera dalla sottoscrizione della lettera di incarico con I’avvio delle attivita progettuali secondo
un calendario predisposto dal dirigente scolastico e fino al loro termine, comunque non oltre il 31 agosto 2024.

4. 1l presente Decreto € pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale, e nella sezione dedicata ai progetti PNRR al seguente link
https://icgramsciaprilia.edu.it/

La pubblicazione all’Albo on-line ha valore di notifica agli interessati.

Aprilia, 14/03/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Floriana Vinci

Firmato digitalmente da

Floriana Vinci
cC=1IT
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